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Introduccion

El mercado laboral de Santander, ubicado en la regidn nororiental de
Colombia, refleja las complejidades de una economia en desarrollo
que enfrenta una serie de desafios estructurales y coyunturales.
Santander tiene un dinamismo empresarial y comercial, ha sido un
centro de actividad econdémica clave en el oriente colombiano,
generando empleo en sectores tradicionales como manufactura, el
comercio y los servicios. El objetivo de esta investigacién de semillero
en proceso, es examinar los estudios recientes con respecto al
mercado laboral en Santander con una metodologia descriptiva,
desarrollada en dos etapas: la primera investigar los articulos
académicos del mercado laboral en Santander, la segunda, agrupar
los estudios realizados por tematicas para realizar un analisis de
tema, metodologia y conclusiones para observar los avances
académicos en el tema.
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Meétodo
El tipo de metodologia es descriptiva
permitiendo el andlisis de conceptos,
caracteristicas y/o variables del mercado

laboral. Por otro lado, esta tipologia busca
detallar las particularidades de personas, grupos
o cualquier otro fendmeno objeto de estudio.
Para realizar el andlisis se tendrd como base el
estudio de diferentes aportes tedricos en el
mercado laboral en Santander; por lo cual la
investigacidn descriptiva permite tomar la teoria
para aplicarla a la realidad.

Resultados
Los siguientes son algunos resultados de la revisidon de los documentos académicos sobre el Mercado laboral en
Santander:
Autor Titulo Ano Resumen Palabras claves
MA Chamorro Efecto del género y la nacionalidad sobre |2020 | Este articulo pretende analizar la discriminacion laboral con Economia; Desarrollo econémico;

Vega, MY Uriza [la discriminacion en el mercado laboral del

respecto al género y la nacionalidad en el area metropolitana de

Mercado laboral; Discriminacion de género

Estupinan - Area Metropolitana de Bucaramanga. Una Bucaramanga por medio de un experimento piloto auditado y el
realidad inconsciente andlisis de los salarios entre hombres y mujeres
JS Marin Analisis de la brecha salarial entre 2020 | El presente estudio utiliza la Gran Encuesta Integrada de Hogares |Economia; Desarrollo economico;
Fernandez - hombres y mujeres en el Area del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE, Economia del trabajo; Derecho laboral;
Metropolitana de Bucaramanga con el fin de analizar los determinantes de los salarios para Salario; Igualdad de remuneracion;
hombres y mujeres en el Area Metropolitana de Bucaramanga para | Satisfaccion en el trabajo; Trabajo de la
el ano 2018, mujer
ME Bonilla- El empresariado étnico en Colombia: el 2020 | El numero de migrantes provenientes de Venezuela en Colombia empresariado étnico; migracion; empresa;

Ovallos, ML
Rivero-Arenas

caso de los venezolanos emprendedores
en Bucaramanga

se ha incrementado sustancialmente. Por su ubicacion geografica
de frontera extendida, Bucaramanga ha sido una de las principales
ciudades receptoras de este flujo migratorio.

Venezuela; Colombia

BS Barajas Caracterizacion socioeconomica de las 2020 | El flujo migratorio de capital humano proveniente de Venezuela
Silva, MY Prada |mujeres migrantes que ofertan servicios hacia Colombia ha sido significativo durante los ultimos anos.
Jaimes - sexuales en Bucaramanga, Santander, Bucaramanga es la sexta ciudad del pais con mayor cantidad de

Colombia migrantes asentados en su territorio.

Economia; Desarrollo econdmico;
Migrantes; Prostitutas; Servicios sexuales;
Administracion publica; Problemas
sociales

Conclusiones
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econdmica, politica y social, en Santander. L
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. .z . .7 !
Genero, clase social, Segmentacion laboral, migracion ! |
. . . .z |
y discriminacion. i !
La formacion del mercado laboral ofrece ofertas ! i
. . . 1
educativas, capital humano, Oportunidades de empleo, ' |
. 7. 1
en los cuales se analizan tematicas para poder dar P
1
alternativas de solucién y propuestas de mejora parael ! |
b
I 1
I 1
I 1
1

desempleo Santander.
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